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Capitolul IV:
Informarea publicului in procesul elabordrii planului
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IV.1. Metodologia de elaborare a PIDU

Modul in care PIDU Orasului Baia Sprie concordd cu

politicile internationale si nationale

La elaborarea PIDU a Orasului Baia Sprie s-a tinut seama de urmatoarele aspecte:
e Asigurarea participarii cetatenilor si reprezentantilor societatii civile la elaborarea
PIDU si la conturarea directiilor de dezvoltare proprii comunitatii;
e Respectarea principiului transparentei in procesul de elaborare a acestui document
strategic;
e Promovarea dezvoltarii durabile ca principiu director pentru stabilirea proiectelor de
dezvoltare din domeniul economic, social si de mediu.

in cadrul procesului de elaborare a PIDU raportarea s-a realizat in principal, la urmatoarele

documente:
[ )
[ )

Regulamentele comunitare privind fondurile structurale si de coeziune;
Programul National de Dezvoltare;

Cadrul National Strategic de Referinta;

Programul Operational Regional;

2013;

Programul Operational Sectorial de Mediu;

Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane;
Programul Operational-Transport;

Programul Operational Dezvoltarea Capacitatii Administrative;
Strategia de dezvoltare a Regiunii Nord Vest;

Planul local de actiune pentru mediu;

Strategii de Dezvoltare la nivel judetean si local, generale sau sectoriale;
Alte documente considerate relevante
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Modul in care politicile internationale intervin in
metodologia pentru elaborarea PIDU a Oragului Baia

Sprie

A. Cadrul metodologic general (principii) pentru elaborarea PIDU'

1. ROLUL PIDU

»Planul strategic de dezvoltare este un proces coordonat, participativ, iterativ si ciclic de
gandire si actiune in vederea indeplinirii obiectivelor economice, de protectie a mediului si
sociale intr-o maniera echilibrata si integrata. Acest proces cuprinde analiza situatiei actuale,
formularea politicilor si planurilor de actiune, implementarea, monitorizarea si revizuirea lor
periodicd. Este un set coordonat de procese participative de analiza, dezbateri, intarire a
capacitatilor, planificare si investitii, ce integreaza obiectivele economice, sociale si de mediu
ale comunitatii, cautand compromisuri, acolo unde echilibrele nu sunt posibile.”

2. Beneficii ale PIDU

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.
2.7.
2.8.

Facilitarea procesului local de luare a deciziilor si eficientizare a politicilor publice
Mobilizarea resurselor

Alocarea mai eficienta a resurselor

Consolidarea comunitatii locale

Integrarea diferitelor componente sectoriale si teritoriale de dezvoltare
Solutionarea conflictelor

Consolidarea capacitatilor umane si institutionale

Armonizarea politicilor si strategiilor

3. Principii de dezvoltare ale PIDU

3.1.
3.2.
3.3.
3.4.

3.5.
3.6.
3.7.
3.8.
3.9.

Angajament politic puternic

Viziune strategica si pragmatica asumata de toti actorii procesului

Proces generat si gestionat din interior, ce apartine comunitatii

Constructia pe baza cunostintelor si capacitatii existente, cu obligativitatea cresterii
continue a acestora

Constructia pe baza proceselor si strategiilor existente

Proces initiat de o institutie foarte puternica, in speta administratia locala

Asigurarea "celei mai largi participari posibile”

Bazarea procesului pe o analiza tehnica solida

Generarea unui plan strategic si echilibrat

" In concordanti cu materialul de lucru de planificare strategica "ORIZONT-2025" conform « GHIDULUI
PENTRU PREGATIREA STRATEGIILOR DE DEzVOLTARE DURABILA » — prezentat in cadrul Intalnirii la nivel inalt de
la Johannesburg din 2002
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3.10. Corelarea perspectivelor pe termen scurt, mediu si lung

3.11. Asigurarea coerentei intre prioritatile bugetare si cele strategice

3.12. Fixarea de tinte mobilizatoare dar realiste

3.13. Legarea prioritatilor si actiunilor locale de cele regionale, nationale si europene
3.14. Constructia mecanismelor de monitorizare si revizuire, evaluare si feedback
3.15. Asigurarea continuitatii procesului de dezvoltare a PIDU.

4. Managementul proceselor PIDU
4.1. Procesul politic

4.1.1. Seminarii si grupuri de lucru, cu implicarea si participarea actorilor-cheie
(reprezentantii partilor interesate)

4.1.2. Identificarea unui "punct de intrare” in PIDU si mobilizarea suportului pentru
elaborare (ex.: strategia in domeniul serviciilor publice, transporturilor,
incluziunii sociale etc.)

4.1.3. Stabilirea unui "motor” de proces (ex.: Echipa de coordonare)

4.1.4. Asigurarea angajarii directe si eficiente a Primarului, Consiliului Local,
structurii de conducere din primarie, inca din fazele initiale, in procesul PIDU

4.2. Procesul tehnic

4.2.1. Dezvoltarea bazei de cunoastere si utilizarea strategiillor existente

4.2.2. Alcatuirea de grupe de lucru

4.2.3. Dezvoltarea unui cadru metodologic pentru formularea PIDU. Dezvoltarea
unui set de indicatori de dezvoltare

4.2.4. Stabilirea obiectivelor PIDU

4.2.5. Proiectarea unui sistem de armonizare a obiectivelor generale la nivel
economic, social si de mediu

4.2.6. Focalizarea pe marile teme ale dezvoltarii identificate la nivel global si
european

4.2.7. Punerea accentului pe planificarea actiunilor si bugetarea acestora

4.2.8. Consolidarea continua a capacitatii procesului PIDU

4.3. Procesul participativ

4.3.1. Proiectarea de procese participative pe niveluri multiple

4.3.2. Identificarea corecta a participantilor

4.3.3. Folosirea eficienta a mijloacelor de informare in masa atat ca mijloc de
informare si constientizare, cat si ca forum de dezbateri

4.3.4. Asigurarea transparentei procesului participativ, cu responsabilitati ale
diferitelor institutii implicate

4.4. Procesul mobilizdrii resurselor

4.4.1. Alocarea de resurse interne, ca masura a angajarii intregii comunitati in
procesul PIDU

4.4.2. Proiectarea mecanismelor de implicare de la inceput a expertilor si a
finantatorilor externi, cu mentinerea "proprietatii locale” asupra procesului PIDU
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4.4.3. Pregatirea planurilor de investitii sau a unor propuneri de proiecte in vederea
implementarii PIDU

4.4.4. Adoptarea de catre finantatori externi a unei conduite flexibile care sa
permita sprijinirea, tehnica si financiara, a diferitelor componente PIDU

5. Formularea PIDU
5.1. Initierea procesului formularii PIDU
5.2. Evaluarea situatiei actuale economice, sociale si de mediu
5.3. Stabilirea prioritatilor

6. Implementarea PIDU

6.1. Clarificarea rolurilor si responsabilitatilor institutiilor implicate si angajarea deplina a
acestora

6.2. Pregatirea planurilor de actiune, cu precizarea cadrului de timp pentru implementare

6.3. Elaborarea politicilor si a cadrului de reglementare

6.4. Pregatirea programelor si proiectelor si mobilizarea resurselor in vederea
implementarii acestora

6.5. Comunicarea publica

7. Monitorizarea si evaluarea (M&E) PIDU:
7.1. de proces
7.2. de rezultate (efecte)
7.3. de impact

Modul in care politicile internationale intervin in
metodologia de elaborare $i structurare propusd pentru
PIDU si in metodologia pentru identificarea zonelor
cheie de actiune urbana

Aceste criterii au tinut seama in primul rand de liniile directorare privind politica de

coeziune:

o Cresterea atractivitatii zonelor cheie, prin imbunatatirea accesibilitatii, asigurarea unor
servicii de nivel si calitate adecvate si conservarea mediului;

e Stimularea antreprenoriatului si dezvoltarea economiei;

e Crearea unui numar mai mare de locuri de munca si de o calitate mai buna.
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De asemenea, criteriile au tinut cont de principiile stipulate prin Agenda Lisabona:

1.

Interventiile trebuie sa se concentreze in mai mare masura pe cunoastere, cercetare,
inovare si capital uman iar Zonele trebuie sa se inspire din exemplele de buna
practica.

Zonele trebuie sa urmeze obiectivul dezvoltarii durabile, stimuland sinergiile intre
dimensiunile economica, sociala si de mediu.

Zonele trebuie sa promoveze obiectivul egalitatii de sanse intre barbati si femei in
toate stadiile de pregatire si implementare a programelor si proiectelor.

Luarea de masuri adecvate pentru prevenirea oricarei forme de discriminare pe
considerente de sex, rasa, etnie, credinta, dizabilitati, varsta, pe parcursul diferitelor
etape ale implementarii fondurilor. Accesibilitatea pentru persoanele cu dizabilitati
este unul din criteriile care trebuie respectate in definirea operatiunilor co-finantate
de fonduri si care trebuie luate in considerare, pe parcursul diferitelor etape ale
implementarii.

lar indicatorii principali care au determinat alegerea zonelor cheie de interventie
(indicatori de comparare a zonelor posibile intre ele), in conformitate cu regulamentele
Consiliului European, sunt:

- un nivel ridicat al sdraciei si al gradului de excludere;

- un nivel ridicat al somajului de lungd duratd;

- tendinte demografice precare;

- un nivel scazut al educatiei, deficiente semnificative in ceea ce
priveste abilitdtile si calificdrile, si rate ridicate ale abandonului
scolar;

- un nivel ridicat al criminalitdtii si delincventei;

- probleme de mediu;

- un nivel scazut al activitdtii economice;

- grupuri minoritare / etnice consistente;

- un nivel scdzut al valorii locuintelor, luat comparativ;

- un nivel scazut al performantei energetice a clddirilor.

***se va tine de cont doar de anumiti indicatori cu impact semnificativ, fiind alesi cel putin

3

Tot ca principii metodologice in alegerea zonelor de interventie, s-a tinut cont si de
Charta urbana a oraselor durabile aprobata in 2007 (cunoscuta si sub numele de Charta de
la Leipzig), care promoveaza abordarea integrata si participativa a dezvoltarii urbane pentru
atingerea obiectivelor de dezvoltare durabila a teritoriului european. Obiectivele Chartei de

......

si suportul pentru strategia Uniunii Europene de dezvoltare durabila. Mijloacele cheie
stipulate de Charta urbana a oraselor durabile:

o Utilizarea aborddrii integrate in politicile de dezvoltare urband;
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o Concentrare asupra zonelor urbane defavorizate: includerea componentelor
de locuire eficientd energeticd si durabilitate, promovarea unui transport
urban eficient si accesibil;

Crearea de spatii publice de calitate;

Reabilitarea mediului fizic;

Corelarea reabilitdrii fizice cu mdsuri sociale si economice;

Participarea populatiei la elaborarea strategiilor de dezvoltare urband;
Politici pro-active inovative si educarea populatiei.

O O O O O

Modul in care politicile internationale intervin in
metodologia pentru identificarea portofoliului de
proiecte strategice

S-au stabilit obiectivele generale (directoare) care se doresc a fi atinse prin proiectele
prioritare ale strategiei implementate zonelor cheie de interventie care pot fi:

I Cresterea atractivitatii orasului zonelor de inteventie. Patru domenii necesita o
atentie speciala cand vorbim despre dezvoltare urbana si interventii in zone cheie:
transporturile, accesibilitatea si mobilitatea, accesul la servicii si facilitati, mediul
natural si construit, sectorul cultural.

Accesibilitatea si mobilitatea:

>

>

Utilizarea eficienta a infrastructurii de transport, coordonarea intre diferite mijloace de
transport si promovarea celor mai putin poluante.

Asigurarea de legaturi optime cu aeroporturile principale si cu axele majore ale Retelelor
de Transport Trans-Europene (TEN).

Managementul transportului urban pentru coordonarea planului de transport cu
constructiile si utilizarea terenului. Strategie integrata de transport pentru zona urbana,
luand in considerare siguranta traficului si alte probleme legate de sanatatea publica,
inclusiv reducerea zgomotului si calitatea aerului.

Cresterea suportabilitatii (posibilitatea de a suporta costul calatoriei), eficientei si
eficacitatii transportului public, precum si imbunatatirea legaturilor intre diferite
mijloace de transport.

Promovarea, acolo unde este posibil, a utilizarii bicicletelor, a mersului pe jos si a altor
forme alternative de transport ,usor” (ecologic) ca parte a unei abordari integrate.
Transformarea zonelor sensibile ale orasului in zone pietonale, construirea de piste
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pietonale si pentru biciclete, incurajarea utilizarii vehiculelor eficiente din punct de
vedere energetic si a carburantilor alternativi, cum ar fi biocarburantii.

Asigurarea accesului la locurile de munca si la servicii (asistenta medicala, cumparaturi) si
facilitarea autonomiei personale a celor fara masina sau a celor care nu pot conduce (ex.
persoane in varsta, tineri si cei cu deficiente de mobilitate).

Acces la facilitatile de servicii:

>

Investitii in servicii moderne, eficiente si cu costuri suportabile care sa fie usor accesibile
on-line (incluzand asistenta medicald, servicii sociale, formarea si administratia publica),
adaptarea lor la schimbarile demografice, curente si viitoare, in special la tendinta de
imbatranire a populatiei.

Asigurarea de servicii de ingrijire a copiilor, astfel incat parintele respectiv (in principiu,
mama) sa poata lucra sau sa participe la cursurile de formare. Scopul este acela de a
promova egalitatea de sanse.

Asigurarea accesului cetatenilor din zonele (cartierele) defavorizate la servicii (o solutie
inovatoare - crearea de facilitati in toate zonele orasului).

Sprijinirea diferitelor grupuri (imigranti si populatie defavorizatad) in accederea la servicii
de sanatate si sociale. Cresterea participarii persoanelor cu diferite varste si ocupatii in
planificarea si furnizarea acestor servicii.

Utilizarea de noi tehnologii in scopul introducerii de solutii novatoare si eficiente in
serviciile publice, sanatate, administratie si instruire.

Mediul fizic si natural:

>

Reabilitarea siturilor industriale abandonate si renovarea spatiilor publice. Aceasta
imbunatateste serviciile locale si zona respectiva, fara a utiliza spatiile verzi in acest
scop.

Transformarea zonelor urbane in locuri placute de locuit.

Asigurarea conformitatii cu legile UE in ce priveste calitatea aerului si zgomotul
(tratamentul apelor uzate, managementul deseurilor si furnizarea apei potabile fiind in
curs de implementare).

Managementul congestiilor de trafic, a cererii privind transportul si a retelei publice de
transport, cu scopul de a imbunatati calitatea aerului, reducerea poluarii fonice si
incurajarea activitatii fizice, in concordanta cu strategia tematica pentru mediul urban.
Utilizarea eficienta a energiei - investitii coerente si managementul economic al
resurselor energetice. Promovarea eficientei energetice si a energiilor regenerabile, prin
planificarea urbana, reglementari locale si achizitii publice, prin crearea unui exemplu de
buna practica si incurajarea practicilor durabile in constructii, prin conlucrarea cu
cetatenii.
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Cultura:

» Promovarea unei culturi autentice, bazata pe centre culturale si stiintifice, pe cartiere
istorice, muzee, biblioteci si pe conservarea patrimoniului cultural si arhitectural. Aceste
facilitati, impreuna cu un program de activitati culturale, vor face orasul si zonele tinta
mai atractive pentru cetateni, firme, angajati (mai ales pentru cei cu inalta calificare) si
pentru vizitatori. Turismul cultural se afla intr-o continua si rapida crestere.

> Crearea de punti culturale intre comunitati si asigurarea integrarii celor nou veniti in oras.

Il Dezvoltarea antreprenoriatului si economiei. Anumite zone asigura un mediu
prielnic pentru inovare si dezvoltarea afacerilor. Valoarea adaugata a actiunilor
este data de faptul ca ele dispun de mai multa informatie cu privire la
specificitatea mediului de afaceri si sunt capabile sa intreprinda actiuni la scara
mai redusa pentru abordarea unor probleme multiple, interdependente.

Actiuni pentru IMM-uri si micro-intreprinderi:

> Imbunitatirea infrastructurii economice: transport si accesibilitate, asociate cu
regenerarea si reabilitarea cladirilor, parcuri si incubatoare de afaceri, centre comerciale
etc.

» Furnizarea de servicii de consiliere si sprijin pentru afaceri, inclusiv pentru firmele sociale
- incluzand asistenta in adoptarea si utilizarea eficienta a noilor tehnologii, parcuri
stiintifice, centre de comunicare TIC si incubatoare, sprijin si formare in domeniul
managementului, marketingului, asistentei tehnice, recrutarii de personal, si alte servicii
profesionale si comerciale.

> Promovarea sistemelor de cooperare intre partenerii locali - cuprinzand firme, sindicate,
universitati, ONG-uri, institutii de formare si comunitatea locald. Impartasirea
cunostintelor si a experientei, utilizand sistemele de sprijin existente. Organizarea de
ateliere de lucru, retele si expozitii pentru a permite potentialilor parteneri sa se
intalneasca.

> Imbunitatirea accesului la finantare. In special, parteneriate intre autoritatile locale,
finantatori, furnizorii de servicii si IMM-uri, pentru a pune impreuna instrumentele
financiare si ne-financiare (granturi, scheme de micro credite, fonduri de garantare
pentru impartirea riscurilor, consiliere si formare).

» Stabilirea de contacte cu anumite grupuri, antreprenori tineri, femei sau din grupuri
dezavantajate, inclusiv din randurile minoritatilor etnice. Acces la finantare in zonele
defavorizate.

Inovarea si economia bazata pe cunoastere care sa promoveze cresterea economica:

> Atragerea si retinerea angajatilor cu un grad de calificare superior si in general, retinerea
unei cote importante a rezidentilor cu o educatie tertiara, mai ales cu ajutorul
atractivitatii zonelor in ce priveste transportul, serviciile, mediul si cultura.

> Asumarea unui rol principal in pregatirea unei strategii de inovare pentru zona extinsa.
Luarea initiativei de a sprijini sau de a realiza propriile cercetari.
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> Implicarea in activitatile de Cercetare si Dezvoltare la nivel european (FP7) si sprijinirea
introducerii de inovatii tehnologice.

» Eficientizarea si facilitarea accesului firmelor, in special al IMM-urilor si al societatilor
sociale, la activitatile regionale de CDT, inovare si educatie.

» Stimularea si coordonarea parteneriatelor si a clusterelor de excelenta cu universitati si
alte institutii de invatamant superior, prin crearea de incubatoare de afaceri, societati
mixte si parcuri stiintifice.

» Dezvoltarea unei strategii integrate si echilibrate privind societatea informationala,
pentru combaterea discrepantelor in ce priveste accesul la sistemele informationale, in
conformitate cu noile obiective (in e-Administratie, e-Afaceri, e-invatare, stiinta de a
folosi sistemele informatice, e-incluziune si e-accesibilitate) precum si cu strategiile
regionale si nationale privind societatea informationala.

» Sprijinirea adoptarii eco-inovatiilor si a sistemelor de management de mediu.

1. Locuri de munca.

Paradoxul unor zone: multe locuri de munca si totusi un nivel ridicat al somajului:

> Intdrirea eficientei capacitatii institutionale si mai ales in furnizarea de servicii publice si
administrative. Imbunitatirea capacitatilor de analizd si actiune pentru a anticipa
schimbarile la nivel economic si social care au loc la nivel local si regional. Luarea de
masuri pentru imbunatatirea eficientei administratiei (cu ghiseu unic si regruparea
diferitelor servicii).

> Crearea de noi locuri de munca si combaterea somajului.

> Dezvoltare bazata pe propriile puncte tari, prin crearea de parteneriate si de pacte de
ocupare si inovare, adunand toti actorii cheie din zona - alesi locali, lideri ai mediului de
afaceri, ONG-uri si universitati - pentru implicarea lor intr-o dezvoltare socio-economica
dinamica.

> Abordarea propriilor puncte slabe, stimuland ocuparea in randul acelor grupuri din cadrul
populatiei care isi gasesc mai greu un loc de munca, precum femeile, tinerii, lucratorii
mai n varsta, reprezentanti ai minoritatilor, somerii pe termen lung, persoanele fara
locuinta si cei cu dizabilitati.

imbundtdtirea ocupdrii prin cresterea nivelului de educatie si formare a cetdtenilor:

» Sprijinirea educatiei si formarii, prin sustinerea dezvoltarii de strategii coerente si
comprehensive de invatare pe tot parcursul vietii, o mai buna recunoastere si valorificare
a educatiei non-formale si informale, investitie in asigurarea unei formari accesibile,
atractive si de Tnalta calitate, sprijinirea modernizarii sistemelor (incluzand schemele de
invatare electronica si de formare modulara si masurabila cu ajutorul TIC), promovarea
calitatii si atractivitatii formarii profesionale si imbunatatirea investitiilor in infrastructura
de educatie.
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» Concentrarea sprijinului pe acele grupuri care sufera in mod disproportionat dezavantaje
pe piata muncii (ex. cei care abandoneaza scoala de timpuriu, tineri cu un nivel scazut de
calificare, lucratori in varsta si anumite grupuri apartinand minoritatilor etnice).

> Atragerea si sprijinirea oamenilor cu diferite calificari (incluzand lucratori in domeniul
comertului cu amanuntul, in industria hoteliera, menaj si constructii).

> Oferirea de programe ,bine adaptate” de formare si integrare, pentru a determina
»reintoarcerea” in sfera ocuparii, precum si in domeniul antreprenoriatului. Pachete
cuprinzatoare de reangajare, pornind de la experienta in munca, pregatire si refacerea
increderii, combinate cu aranjamente flexibile pentru pregatire profesionala in cadrul
firmelor locale.

Iv. Disparitati existente intre zonele din cadrul orasului. Paradoxul urban -
disparitati intre cartiere. Auditele urbane la nivel european au scos in evidenta
faptul ca in anumite zone dintr-un oras inregistreaza rate ale somajului cel putin
duble fatd de media orasului. In cartierele defavorizate, somajul ridicat este
nsotit de multe alte lipsuri in ce priveste: disponibilitatea locuintelor, calitatea
mediului, starea sanatatii, nivelul de educatie si abandonul scolar, numarul scazut
de locuri de munca si nivelul ridicat al infractionalitatii.

Promovarea incluziunii sociale si a egalitatii de sanse:

> Eliminarea oricarei forme de discriminare, incluzand considerente lingvistice si legate de
pregatirea generald, implicand comunitatea tinta in planificarea si furnizarea acestui tip
de pregatire.

> Cooperarea intre municipalitate, scoli si comunitatea locala in formarea tinerilor,
implicandu-i pe acestia in conceperea si realizarea programelor de formare.

> Imbunatatirea serviciilor sociale in vederea abordarii problemei saraciei in randul copiilor
si combaterii fenomenului copiilor strazii.

> Cresterea nivelului de pregatire si calificare in randul femeilor, facilitand intoarcerea lor
pe piata muncii dupa perioade de absenta, sprijinirea mamelor singure si a altor femei
(inclusiv cele provenind din randul minoritatilor etnice) care intampina dificultati in
accesul pe piata muncii, creandu-le oportunitatea de a obtine cunostinte si calificari in
domeniul antreprenoriatului si al lucrului pe cont propriu.

> Oferirea de facilitati de ingrijire a copiilor pentru femeile care se intorc pe piata muncii.

Cresterea sigurantei cetatenilor:

» Abordare pro-activa privind politicile locale de combatere a criminalitatii, prin
imbunatatirea planificarii, proiectarii si intretinerii spatiilor publice, contribuind astfel la
crearea unor strazi, parcuri si a altor spatii publice atractive, care sa ofere siguranta
(utilizand informatii si date statistice pentru a permite o mai buna orientare a politicilor).
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> Concentrarea pe “tineretul cu risc”, pentru a prinde viitorii infractori intr-o faza
incipienta a ,carierei lor” si oferirea altor alternative, cum ar fi oportunitatile de formare
profesionala.

» Crearea de locuri de munca in domeniul sigurantei cetatenilor, cooperarea intre serviciile
de paza si protectie, implicarea cetatenilor intr-un mod consistent si durabil (crearea de
mediatori locali, ofiteri si agenti in combaterea criminalitatii la nivel local, scheme de
supraveghere la nivelul cartierelor si aducerea politiei mai aproape de comunitatile
locale).
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Metodologia in urma cdireia s - a creat prezentul
document care reprezinta Planul Integrat de Dezvoltare
Urbana a Oragului Baia Sprie pentru perioada 2008 -
2015 a fost urmdtoarea:

Pas 1: Realizarea echipei de coordonare (compusa din membri desemnati de Autoritatea

Contractanta si de membri ai consultantului):

Componenta echipei de coordonare a fost urmatoarea:
- Vasile Dorin Pasca - Primarul Orasului Baia Sprie
- Breban Claudia - Primaria Baia Sprie
- lonut Nechita - Senior Consultant, Director General al AVENSA
- Oana Moraru - Senior Consultant, AVENSA

Pas 2: Contactarea institutiilor / departamentelor locale cu activitate sectoriala pentru

obtinerea datelor primare si a obiectivelor (strategiilor) sectoriale de dezvoltare la nivelul
localitatii

realizarea bazei de date cu institutiile / departamentele locale sectoriale

e scrisori oficiale trimise de Primaria Baia Sprie catre institutii/ departamente, de
urmatoarele tipuri: Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca, operatorul
care gestioneaza apa-canal, Agentia pentru Protectia Mediului, Casa de Asigurari de
Sanatate, Camera de Comert si Industrie, Casa Judeteana de Pensii, Autoritatea de
Sanatate Publica, DSVSA, EON, EON Gaz, operatorul care gestioneaza colectarea
deseurilor, Directia Generala a Finantelor Publice, operatorul care gestioneaza
iluminatul, Inspectoratul Scolar Judetean, Inspectoratul Teritorial de Munca, Oficiul
Judetean pentru Protectia Consumatorilor, Oficiul Registrului Comertului, Directia
Judeteana de Statistica, Serviciul Politiei Rutiere, directii si servicii din cadrul
Primariei Baia Sprie, operatori privati de telecomunicatii;

e contacte telefonice cu reprezentantii institutiilor/ departamentelor.

A se urmari invitatiile de solicitare de informatii, atasate la prezentul document in
Anexa: ,Documente justificative parte integranta a capitolului 1V, din continutul cadru
al PIDU”.

Prezentam mai jos modelul de scrisoare oficiala transmisa institutiilor reprezentative/
departamentelor sectoriale:




L)

J 1)

J 1)

ORASUL PARC

BAIA SPRIE

(0F: 1 1 (- VT
In atentia: ....................

Data: .........cccceeennne.

Ref.: Planul Integrat pentru Dezvoltare Urbana a Orasului Baia Sprie

SOLICITARE INFORMATII

Stimata Doamna / Stimate Domn,

In perioada moderna, pentru unitatile administrativ teritoriale, strategia de dezvoltare
locala este un un pas important spre o planificare comprehensiva a dezvoltarii, care coreleaza
politicile sectoriale — economice, sociale, de mediu, transport etc. — cu politicile teritoriale, si se
implementeaza printr-o succesiune de proiecte, in scopul realizarii unei dezvoltari durabile.

Orice localitate, ca instrument pe drumul spre competitivitate, trebuie sa realizeze si sa
promoveze o strategie privind dezvoltarea locala in perspectiva. Lipsa unui asemenea plan
strategic duce la o slaba capacitate administrativa, in cadrul careia rezulta un raport ineficient
resurse — rezultate si se pot pierde oportunitati deosebite cum ar fi absorbtia fondurilor europene
(prin elaborarea unui asemenea plan strategic se fundamenteaza accesul la fondurile europene,
deoarece proiectele propuse in cadrul diverselor programe trebuie sa se regaseasca printre
prioritétile identificate in planul strategic).

De asemenea, un plan de dezvoltare urbana trebuie sa cuprinda abordarile sectoriale
si sa se incadreze in documentele programatice de la nivel national, regional si judetean pentru
a se asigura convergenta rezultatelor:

- cu Planul National de Dezvoltare 2007 — 2013;

- cu Planul de Dezvoltare Regionala Nord Vest 2007-2013;

- cu strategiile de dezvoltare la nivel judetului Maramures.

In acest sens, Primaria Baia Sprie are in curs de elaborare Planul Integrat de Dezvoltare
Urbana a Orasului care va avea in vedere obtinerea urmatoarelor rezultate:

o crestere economica si creare de locuri de munca

o coeziune sociala si reducerea saraciei

o dezvoltare durabila si protectia mediului

Precizam faptul ca pentru realizarea planului, Primaria Baia Sprie a semnat un contract
de consultanta cu firma SC Avensa Consulting SRL, pentru derularea caruia Primaria va pune la
dispozitia consultantului urmatoarele:
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o Date statistice si documente programatice existente si va sustine consultantul Tn
demersurile acestuia pentru obtinerea datelor de la institutiile implicate;

e Documente aprobate de natura strategiilor de dezvoltare urbana (Agenda Locala 21,
PUG, PAT, RLU si alte studii relevante);

e Va facilita legatura cu reprezentantii institutiilor si organizatiilor publice locale (actorii
locali) implicati in realizarea planului pe parcursul elaborarii acestuia cat si in procesul
de consultare publica;

e Va asigura spatiu pentru realizarea interviurilor si focus grupurilor atunci cand este
necesar;

e Va asigura spatiu pentru dezbaterea publica.

In acest sens, pentru sprijinirea fundamentarii cat mai realiste si corecte a
planului integrat de dezvoltare urbana, va rugam sa ne transmiteti in format electronic si
in format printat, pana pe data de 09 februarie 2009, urmatoarele:

o datele primare (statistice) sectoriale pe ultimii 3 ani, centralizate si
gestionate de institutia dumneavoastra referitoare la orasul Baia Sprie, si
in principal referitoare la urmatoarele elemente:

o obiectivele, strategiile si/sau proiectele investitionale sectoriale propuse/
prognozate de institutia dumneavoastra in urmatorii 7 ani (sau pe perioada
pe care o aveti in vedere)

o numele unui expert desemnat (persoana de contact) care va putea fi
abordat pentru consultari de specialitate in diferitele etape pentru
realizarea planului.

Pentru informatii si detalii suplimentare, nu ezitati sa ne contactati:
Breban Claudia, Primaria Baia Sprie
Strada Piata Libertatii, nr. 4
Telefon: +40-262-262303, 260059 Fax: +40-262-260059
E-mail: primaria@baiasprie.com

Cu speranta unei colaborari deosebite, va multumim.
Cu stima,

PRIMAR,

Vasile Dorin Pasca
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Pas 3: Primirea datelor primare si a obiectivelor (strategiilor) sectoriale la nivelul

localitatii

e primirea in format electronic si/ sau printat a datelor primare (statistici) sectoriale
de la institutiile/ departamentele locale sectoriale;

e primirea in format electronic a obiectivelor (strategiilor) sectoriale: strategia de
dezvoltare locala.

Pas 4: Analiza datelor primare si realizarea chestionarelor pentru culegerea datelor
secundare

e analiza datelor primare primite

e s-au primit si s-au analizat si urmatoarele documente strategice

e analiza obiectivelor (strategiilor) sectoriale primite

e conceperea chestionarului de sondare a opiniei cetatenilor in ceea ce priveste

regenerarea urbana

A se urmari Raportul de cercetare al Studiului de fundamentare pentru PIDU, atasate la
prezentul document in Anexa: ,Documente justificative parte integranta a capitolului
IV, din continutul cadru al PIDU”.

Pas 5: Culegerea datelor secundare

e pregatirea echipei de operatori de interviu pentru culegerea datelor din teren

e pregatirea administrativa a campaniei de culegere a datelor

e realizarea interviurilor cu cetatenii pe teren si completarea chestionarelor

e verificarea si validarea datelor culese, proces in urma caruia au fost validate un

numar de 210 chestionare

e introducerea datelor pentru prelucrare electronica
A se urmari Raportul de cercetare al Studiului de fundamentare pentru PIDU, atasate la
prezentul document in Anexa: , Documente justificative parte integranta a capitolului
1V, din continutul cadru al PIDU”.

Pas 6: Realizarea raportului de cercetare

e analiza datelor secundare primite
e s-au analizat si urmatoarele date secundare: sondaj de opinie regenerare urbana.

Prezentam mai jos sondajul:
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COD OPERATOR S= . p=

CHESTIONAR nr.

Stimata doamna / Stimate domn,

Planul Inteqrat de Dezvoltare Durabila a Orasului Baia Sprie — pe urmatorii 7 ani -
reprezinta o strategie pe care oricare dintre dvs., cetatenii orasului, aveti posibilitatea s-o
imbunatatiti si s-o adaptati, in functie de nevoile si prioritatile pe care le aveti in acest
moment.

Compania AVENSA CONSULTING este angajata in elaborarea acestei strategii si
va invita sa raspundeti la un chestionar care va aborda, in 4 puncte, cele mai importante
elemente care tin de activitatea curenta a orasului.

in raspunsurile pe care le dati, cel mai mult conteaza s fiti sincer(3) si cat se
poate de atent(a) si serios (serioasa). Numele dvs. si cele cateva date personale sunt
necesare pentru o eventuala verificare a corectitudinii cercetarii, asigurandu-va din
partea noastra de faptul ca nu vor fi utilizate in niciun alt fel.

Punctul 1 - DEZVOLTARE URBANA S| INFRASTRUCTURA DE TRANSPORT

Q1. Cat de buna sau rea vi se pare starea transportului public local (in orasg) din
urmatoarele puncte de vedere:
OPERATOR: se citeste fiecare rédnd in parte si se incercuieste cifra din dreptul optiunii

facute !
Foarte | Buna | Potrivita | Rea | Foarte | Nu pot
buna rea aprecia
1 Starea fizica a vehiculelor din serviciul de maxi-taxi 1 2 3 4 5 6
2 | Confortul calatorului in maxi - taxi 1 2 3 4 5 6
3 | Frecventa / densitatea de circulatie a maxi - taxi 1 2 3 4 5 6
4 Capacitatea de transport fata de nevoile oragului 1 2 3 4 5 6
5 | Siguranta calatorului in mijloacele de transport (fata 1 2 3 4 5 6
de fenomenele de furt sau talharie)
Q2. Functionarea orasului este legata, printre altele, si de reteaua stradala (strazi,
trotuare, parcari). Cat de buna sau rea credeti ca este in acest moment starea
urmatoarelor elemente:
OPERATOR: se citegte fiecare rdnd in parte si se incercuieste cifra din dreptul optiunii
facute !
Foarte | Buna | Potrivit | Rea | Foarte | Nu pot
buna rea aprecia
1 Strazile principale ale orasului 1 2 3 4 5 6
2 | Strazile secundare ale orasului 1 2 3 4 5 6
3 | Trotuarele din centrul orasului 1 2 3 4 5 6
4 | Trotuarele din zonele periferice ale orasului 1 2 3 4 5 6
5 | Marcajele si semnalizarea rutiera 1 2 3 4 5 6
6 | Numarul si calitatea parcarilor din centrul orasului 1 2 3 4 5 6
7 Numarul si calitatea parcarilor din zonele periferice 1 2 3 4 5 6

Q3. Cat de importante apreciati ca sunt pentru fluidizarea traficului rutier si
pentru confortul pietonilor urmatoarele aspecte:
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OPERATOR: se citeste fiecare rdnd in parte si se incercuiegte cifra din dreptul optiunii

facute !
Foarte |Important [Potrivit | Putin Deloc Nu pot
importan important |important | aprecia
t
1 Construirea unei sosele de centura 1 2 3 4 5 6
2 Semaforizarea trecerilor de pietoni si a 1 2 3 5 6
intersectiilor
3 Cresterea numarului de treceri pietonale 1 2 3 4 5 6
4 | Construirea de piste speciale pentru biciclisti 1 2 3 4 5 6
5 Limitarea accesului auto in zona centrala 1 2 3 4 5 6
6 | Limitarea accesului vehiculelor cu tractiune 1 2 3 4 5 6
animala (carute) in orag
7 Adaptarea trecerilor de pietoni pentru 1 2 3 4 5 6
persoanele cu handicap
Q4. Va rog sa apreciati cat de sigur credeti ca este orasul Baia Sprie din punctul
de vedere al:
OPERATOR: se citegte fiecare rénd in parte si se incercuieste cifra din dreptul optiunii
facute !
Foarte Sigur | Potrivit | Putin | Deloc | Nu pot
sigur sigur | sigur | aprecia
1 Circulatiei cetatenilor pe strazi 1 2 3 4 5 6
2 | Prezentei si activitatii organelor de ordine publica 1 2 3 4 5 6
3 | Sigurantei locuintelor si bunurilor din locuinte 1 2 3 4 5 6
4 | Sigurantei copiilor in gcoli si licee 1 2 3 4 5 6
Q5. Enumerati principalele 3 zone care prezinta risc maxim din punctul de vedere
al infractionalitatii in Baia Sprie.
1.
2.
3.
4. Nu pot aprecia
5. NR
Q6. Care dintre urmatoarele masuri credeti ca ar duce la cresterea sigurantei
cetateanului in oragul Baia Sprie?
OPERATOR: se citegte fiecare rénd in parte si se incercuieste cifra din dreptul optiunii
facute !
Ar creste | Nu ar creste Nu pot | NR
siguranta siguranta aprecia
1 | Cresterea efectivelor de ordine publica 1 2 3 4
2 | Dotarea superioara cu mijloace de interventie a fortelor de 1 2 3 4
ordine
3 | Instalarea de camere video de supraveghere in zonele cu risc 1 2 3 4
mare
4 | Implicarea cetatenilor in prevenirea si combaterea infractiunilor 1 2 3 4
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Q7. Legat de starea fizica generala a cladirilor din Baia Sprie, dar si de
capacitatea de acoperire a necesarului de locuinte, va rog sa apreciati cat de
buna sau rea este situatia in urmatoarele cazuri:
OPERATOR: se citeste fiecare rdnd in parte si se incercuiegte cifra din dreptul optiunii

facute !
Foarte Buna Potrivit | Rea | Foarte Nu pot
buna rea aprecia
1 Structura caselor si blocurilor de locuinte 1 2 3 4 5 6
2 | Fatadele caselor si blocurilor de locuinte 1 2 3 4 5 6
3 | Starea sediilor institutiilor statului sau administrative 1 2 3 4 5 6
4 Starea cladirilor de patrimoniu — muzee, case memoriale, 1 2 3 4 5 6
biserici etc.
5 | Numarul cladirilor cu risc mare in situatie de cutremur gi 1 2 3 4 5 6
marcarea corespunzatoare a acestora
6 | Numarul existent de locuinte fata de cererea populatiei 1 2 3 4 5 6
7 | Gradul de uzura a instalatiilor din locuinte 1 2 3 4 5 6
Q8. Serviciile din domeniul utilitatilor publice reprezinta un subiect foarte
important pentru dezvoltarea orasului. Apreciati cat de multumit sau nemultumit
sunteti, in prezent, de:
OPERATOR: se citegte fiecare rénd in parte si se incercuieste cifra din dreptul optiunii
facute !
5 5 Foarte |Multumit|Potrivit| Putin Deloc | Nu pot
APA POTABILA multumit multumit/multumit|aprecia
1 Calitate si tratare 1 2 3 4 5 6
2 Plata consumului bazat pe citirea apometrelor 1 2 3 4 5 6
3 Plata consumului bazat pe sistemul Pausal (in 1 2 3 4 5 6
comun)
4 Programul de furnizare 1 2 3 4 5 6
5 Starea fizica a retelei de alimentare 1 2 3 4 5 6
CANALIZARE
6 Functionarea retelei 1 2 3 4 5 6
7 Starea fizica a retelei 1 2 3 4 5 6
8 Gradul de acoperire la nivelul orasului 1 2 3 4 5 6
GAZ METAN
9 Presiunea in retea 1 2 3 4 5 6
10 Continuitatea alimentarii (se refera la intreruperi) 1 2 3 4 5 6
ENERGIE ELECTRICA
1 Nivelul tensiunii pentru consumul casnic (scaderi si 1 2 3 4 5 6
cresteri)
12 lluminatul public din zona centrala 1 2 3 4 5 6
13 lluminatul public din celelalte zone 1 2 3 4 5 6
COMUNICATII SI INTERNET
14 Serviciile de telefonie fixa 1 2 3 4 5 6
15 Serviciile de furnizare a Internetului 1 2 3 4 5 6
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Q9. Daca va ganditi la zona / cartierul in care locuiti, va rog sa-mi spuneti cat de
multumit sunteti de urmatoarele aspecte legate de problema salubritatii:
OPERATOR: se citegte fiecare rdnd in parte si se incercuieste cifra din dreptul optiunii

facute !
Foarte Multumit | Potrivit Putin Deloc Nu pot
multumit multumit | multumit | aprecia
Frecventa (cat de des ) cu care se 1 2 3 4 5 6
colecteaza si se ridica gunoiul
menajer
Colectarea selectiva (pe tipuri de 1 2 3 4 5 6
deseuri) a gunoiului
Dotarea cu echipamente (vehicule, 1 2 3 4 5 6
pubele etc.) a firmei de salubrizare
Q10. In ceea ce priveste intretinerea curateniei orasului, cat de multumit sunteti
de:
OPERATOR: se citeste fiecare rdnd in parte si se incercuieste cifra din dreptul optiunii
facute !
Foarte Multumit | Potrivit Putin Deloc Nu pot
multumit multumit | multumit | aprecia
Cat de curat este in acest moment 1 2 3 4 5 6
centrul oragului
Cat de curate sunt in acest moment 1 2 3 4 5 6
cartierele marginase ale orasului
Curatenia si intretinerea parcurilor si a 1 2 3 4 5 6
locurilor de petrecere a timpului liber
(agrement)
Curatenia si intretinerea pietelor 1 2 3 4 5 6
agroalimentare
Cat de dese sunt amplasate pubelele 1 2 3 4 5 6
si cosurile de gunoi pe strazi si
trotuare
Cum se comporta cetatenii / modul in 1 2 3 4 5 6
care mentin curatenia stradala
Q11. Vorbind despre groapa de gunoi a orasului, apreciati cat de multumit sunteti
de:
OPERATOR: se citeste fiecare rdnd in parte si se incercuieste cifra din dreptul optiunii
facute !
Foarte Multumit | Potrivit Putin Deloc Nu pot
multumit multumit | multumit | aprecia
Locul in care aceasta este amplasata 1 4 5 6
Poluarea asupra orasului 1 4 5 6
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Q12. Al doilea punct din discutia noastra are in vedere starea si conditiile

mediului inconjuritor din orasul Baia Sprie. in zona / cartierul in care locuiti, asa
cum resimtiti dvs., cat de ridicat sau scazut considerati ca este:
OPERATOR: se citeste fiecare rdnd in parte si se incercuiegte cifra din dreptul optiunii

facute !
Foarte | Ridicat | Potrivit | Scazu | Foarte scazut | Nu pot
ridicat t / Nu exista aprecia
1 Nivelul de poluare a aerului (noxe) 1 2 3 4 5 6
2 Nivelul de poluare sonora (fonica) 1 2 3 4 5 6
Q13. Care credeti ca sunt cele mai mari 3 probleme pe care le are orasul Baia
Sprie din punctul de vedere al sanatatii mediului inconjurator?
OPERATOR: NU se citesc variantele din tabel. Aproximeaza raspunsurile si respecta
ordinea in care sunt date !
Prima A doua A treia
alegere alegere alegere
1 Calitatea apelor din oras sau imprejurimi (lacuri, bazine etc.) 1 1 1
2 | Prezenta poluantilor industriali 2 2 2
3 Numarul mare de autovehicule in zonele intens circulate 3 3 3
4 | Degradarea sau insuficienta spatiilor verzi 4 4 4
5 ALTA. CARE? 5 5 5
Q14. Dupa propria dvs. apreciere, acordati o nota de la 0 la 10 (0 = deloc, 10 =
maxim) gradului in care, in Baia Sprie, exista preocupare pentru urmatoarele
elemente:
OPERATOR: se citeste fiecare rand in parte si se inregistreaza nota acordata in coloana
din dreapta tabelului!
Nota
1 Curitenia strazilor si trotuarelor (maturarea, spilarea lor) in zona centrala
2 Curitenia strizilor si trotuarelor in celelalte zone (altele decit cea centrala)
3 Curitenia si igiena pietelor alimentare
4 Deszipezirea orasului in zona centrala
5 Deszipezirea orasului in celelalte zone (altele decét cea centrali)
6 Iluminatul public
7 Colectarea gunoiului (deseurilor)
8 Depozitarea corecta a deseurilor casnice si industriale
9 Dezinfectia si deratizarea spatiilor
10 Functionarea buni a sistemului de canalizare
11 Colectarea eficienta a apei meteorice (de ploaie)
Q15. La nivel de oras, cat de importante credeti ca ar fi instalarea si functionarea
unor sisteme din urmatoarele categorii:
OPERATOR: se citeste fiecare rédnd in parte si se incercuieste cifra din dreptul optiunii
facute !
Foarte Important | Potrivit Putin Deloc Nu pot
important important important | aprecia
Inregistrarea / monitorizarea 1 2 3 4 5 6
nivelului de noxe atmosferice
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2 Inregistrarea / monitorizarea 1 2 3 4 5 6
nivelului de poluare sonora
3 Tehnologii nepoluante impuse 1 2 3 4 5 6
unitatilor cu grad ridicat de
poluare

Q16. Cat de multumit sunteti de dotarile pe care le are in acest moment orasul, pe
urmatoarele categorii:
OPERATOR: se citeste fiecare rdnd in parte si se incercuiegte cifra din dreptul optiunii

facute !
Foarte Multumit Potrivit Putin Deloc Nu pot
multumit multumit multumit aprecia
Parcuri, gradini publice 1 2 3 4 5 6
2 | Spatii verzi in jurul blocurilor de 1 2 3 4 5 6
locuinte
3 Stranduri, piscine 1 2 3 4 5 6
4 | Terenuri si sali de sport (fotbal, tenis de 1 2 3 4 5 6
camp, handbal, volei, baschet etc.)
5 | Locuri de agrement in jurul orasului 1 2 3 4 5 6
6 Restaurante, terase, cluburi 1 2 3 4 5 6
Q17. Enumerati principalele 3 elemente pe care credeti ca ar trebui sa le aiba in
vedere Planul integrat de dezvoltare durabila a orasului Baia Sprie pentru
imbunatatirea conditiilor de petrecere a timpului liber.
1.
2
3.
4. Nu pot aprecia
5. NR
Punctul 3 - DEZVOLTARE ECONOMICA
Q18. Ca orice alt oras, Baia Sprie este mai mult sau mai putin dezvoltat pe
anumite sectoare economice. Va voi citi cateva domenii de activitate economica.
Apreciati cat de dezvoltat considerati ca este in acest moment, in Baia Sprie,
fiecare in parte.
OPERATOR: se citeste fiecare rédnd in parte si se incercuieste cifra din dreptul optiunii
facute !
Foarte [Dezvoltat| Potrivit Putin Deloc Nu pot
coD dezvoltat dezvolta | dezvolta | aprecia
t t
Cod 1 Industria alimentara 1 2 3 4 5 6
Cod 2 | Industria bauturilor alcoolice si nealcoolice 1 2 3 4 5 6
Cod 3 | Industria de confectii textile si de pielarie 1 2 3 4 5 6
Cod 4 | Industria lemnului / mobilier 1 2 3 4 5 6
Cod 5 | Industria chimica (mase plastice, vopsele, 1 2 3 4 5 6
ingrasaminte, fire si fibre sintetice etc.)
Cod 6 | Industria materialelor de constructie si a sticlei 1 2 3 4 5 6
Cod 7 | Industria metalurgica 1 2 3 4 5 6
Cod 8 | Industria de masini si echipamente 1 2 3 4 5 6
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Cod 9 | Industria electrotehnica 1 2 3 4 5 6
Cod 10 | Industria extractiva 1 2 3 4 5 6
Cod 11 | Reciclarea deseurilor 1 2 3 4 5 6
Cod 12 | Comertul interior si exterior 1 2 3 4 5 6
Cod 13 | Turismul — cazare, alimentatie, obiective, agentii 1 2 3 4 5 6
Cod 14 | Serviciile financiar - bancare 1 2 3 4 5 6
Cod 15 | Serviciile din domeniul informaticii si tehnicii de 1 2 3 4 5 6
calcul
Cod 16 | Serviciile de cercetare — dezvoltare 1 2 3 4 5 6
Cod 17 | Serviciile imobiliare si constructiile de locuinte 1 2 3 4 5 6
Q19. Daca ar fi sa alegeti 3 domenii de activitate din cele amintite mai sus, pe
care le considerati cele mai potrivite pentru dezvoltarea oragului Baia Sprie?
OPERATOR: se inregistreaza codul din coloana din stanga tabelului de la Q19 !
1. Prima alegere. Cod ____
2. A doua alegere. Cod ___
3. A treia alegere. Cod ____
4. Nu pot aprecia
5.NR
Q20. Cat de importante credeti ca sunt pentru orasul Baia Sprie urmatoarele
aspecte:
OPERATOR: se citeste fiecare rédnd in parte si se incercuieste cifra din dreptul optiunii
facute !
Foarte Importan | Potrivit Putin Deloc Nu pot
importan t importan | importan | apreci
t t t a
1 Sprijinirea investitorilor de catre stat si 1 2 3 4 5 6
prin atragerea de fonduri europene
2 Cresterea competitivitatii intre firme 1 2 3 4 5 6
3 | Cresterea calitatii produselor si serviciilor 1 2 3 4 5 6
locale
4 | Crearea de centre de consultanta si 1 2 3 4 5 6
infrastructura pentru afaceri
5 Sprijinirea ocupatiilor traditionale 1 2 3 4 5 6

Q21. Spre ce anume credeti ca este bine sa se indrepte orasul Baia Sprie in
urmatorii 7 ani, ca directii principale de dezvoltare?
Se citeste fiecare rand in parte si se consemneaza raspunsurile cu X conform optiunii, in

coloanele din dreapta variantelor de raspuns!

DA

NU | Nu pot aprecia

NR

Reducerea diferentelor de dezvoltare fati de celelalte orase din regiune

Industrie grea

Industrie usoara

Industria extractiva

Industrie electrica si electrotehnici (baterii auto si alte accesorii)

Servicii de cercetare si dezvoltare

Servicii de tehnologie informationala

Calificarea resurselor umane

N=2E-CREN R NIV R R S REN

Activitati de turism
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10

Activititi culturale

11

ALTCEVA. CE?

Q22. Exista unele activitatile specifice mediului rural care se pot derula si in

orase. Dintre urmatoarele activitati, care credeti ca sunt potrivite pentru a fi

practicate in Baia Sprie?

DA

NU | Nu pot aprecia

NR

Cresterea animalelor

Cresterea pasarilor

Cultivarea cerealelor

Exploatarea primara a lemnului

N | W N

Altceva

1] 1]

1 )

Q23. Din punct de vedere al vietii culturale din oragul Baia Sprie, care dintre
urmatoarele aspecte credeti ca reprezinta puncte tari sau puncte slabe?
OPERATOR: se citeste fiecare rédnd in parte si se incercuieste cifra din dreptul optiunii

facute !

Punct
tare

Punct slab

Monumentele istorice

Muzeele

Casele memoriale

Casele de Cultura

Bibliotecile

Bisericile si manastirile

NN N[ [W|N|—

ALTCEVA. Ce?

Q24. La modul general, cum apreciati situatia orasului Baia Sprie prin comparatie

cu a urmatoarelor orase?

OPERATOR: se citeste fiecare rédnd in parte si se incercuieste cifra din dreptul optiunii

facute !

Mai buna

La fel

Mai
rea

Nu pot aprecia

NR

Fata de Baia Mare

Fata de Satu Mare

Fata de Zalau

Fata de Viseul de sus

Fata de Sighetul Marmatiei

Fata de Negresti Oas

N (N[N (R[N

Fata de Simleul Silvanei




ORASUL PARC

BAIA SPRIE

8 Fata de Dej

9 Fata de Beclean
10 | Fata de Bistrita
11 | Fata de Nasdud

Punctul 4 - RESURSE UMANE, SANATATE, EDUCATIE

Q25. Daca va ganditi la orasul Baia Sprie, cu care dintre urmatoarele afirmatii
sunteti de acord si cu care nu sunteti de acord (credeti ca sunt adevarate sau

nu)?
OPERATOR: se citegte fiecare rdnd in parte si se incercuiegte cifra din dreptul optiunii
facute !
Suntde | Nusunt | Nu pot NR
acord de acord | aprecia
1 Nivelul somajului este ridicat 1 2 3 4
2 | Este nevoie de forta calificata de munca 1 2 3 4
3 Cei mai multi someri muncesc la negru (fara acte) 1 2 3 4
4 | Somerii au sanse mari de a se reangaja in viitorul apropiat 1 2 3 4
5 Marea majoritate a fortei de munca a emigrat peste hotare 1 2 3 4
6 | Exista sectoare din economia locala care sufera de lipsa fortei de 1 2 3 4
munca
7 | Orasul Baia Sprie are nevoie de forta de munca din alte parti ale tarii 1 2 3 4
8 | Orasul Baia Sprie are nevoie de forta de munca din strainatate 1 2 3 4
Q26. Care credeti ca sunt principalele 3 domenii de activitate economica in care
exista un surplus de forta de munca la dvs. in orag (someri calificati)?
OPERATOR: se inregistreaza codul din coloana din stanga tabelului de la Q19 !
1. Prima alegere. Cod ____
2. A doua alegere. Cod ___
3. A treia alegere. Cod ____
4. Nu pot aprecia
5.NR
Q27. Care credeti ca sunt principalele 3 domenii de activitate economica in care
exista un deficit de forta de munca la dvs. in orag (lipsa de personal calificat)?
OPERATOR: se inregistreaza codul din coloana din stanga tabelului de la Q19 !
1. Prima alegere. Cod ____
2. A doua alegere. Cod ___
3. A treia alegere. Cod ____
4. Nu pot aprecia
5.NR
Q28. Cat de grave considerati ca sunt in Baia Sprie urmatoarele aspecte?
OPERATOR: se citegte fiecare rénd in parte si se incercuieste cifra din dreptul optiunii
facute !
Foarte Grav Potrivit Putin Deloc Nu pot
grav grav grav apreci
a
Prezenta copiilor strazii 1 2 3 4 5 6
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2 | Prezenta cersetorilor 1 2 3 4 5 6
3 Problema rromilor 1 2 3 4 5 6
4 | Violenta domestica 1 2 3 4 5 6
5 Problema persoanelor cu handicap 1 2 3 4 5 6
6 Problema copiilor cu parinti emigrati 1 2 3 4 5 6
Q29. Cat de multumit sunteti de urmatoarele aspecte ale functionarii Sistemului
de Sanatate Publica in orasul Baia Sprie?
OPERATOR: se citegte fiecare rénd in parte si se incercuieste cifra din dreptul optiunii
facute !
Foarte Multumit Potrivit Putin Deloc Nu pot
multumit multumit multumit aprecia
Starea fizica si igienica a cladirilor din 1 2 3 4 5 6

serviciile publice de sanatate (de stat) —
spitale, clinici, sanatorii etc.

Dotarea cu mijloace de interventie in 1 2 3 4 5 6
caz de urgenta — ambulante, personal
calificat, instrumentar medical adecvat

Profesionalismul / pregatirea 1 2 3 4 5 6
personalului medical din spitale si

clinici

Capacitatea de lucru a unitatilor 1 2 3 4 5 6

sanitare (numar de paturi, nr. de
personal angajat, dotarea cu
echipamente si medicamente)

Programele de prevenire si combatere a 1 2 3 4 5 6
bolilor epidemice (gripe, meningite s.a.)

Q30. in ce masura considerati ca va este respectat dreptul la servicii medicale
gratuite, asigurate de catre Casa Judeteana de Asigurari de Sanatate?

Foarte mare Mare Potrivit Mica Foarte mica Deloc Nu pot
masura masura masura masura aprecia
1 2 3 4 5 6 7

Q31. La modul general, daca ar fi sa alegeti intre serviciile medicale de stat si

cele particulare (private), pe care le-ati pune pe primul loc?
1. Serviciile de stat
2. Serviciile private
3. Nu pot aprecia
4. NR

Q32. Apreciati cu note de la 0 la 10 {(0 = deloc (minim), 10 = maxim (foarte
ridicat)} nivelul de calitate si gradul de dezvoltare in care se afla momentan
urmatoarele componente ale sistemului educational in orasul dvs.

OPERATOR: se citeste fiecare rand in parte si se inregistreaza nota acordata in coloana
din dreapta tabelului!

Nota

Educatia prescolara — gradinite
Educatia primara (clasele I — IV)
Educatia gimnaziali (clasele V — VIII)
Educatia liceali (clasele IX — XII)

L NI R SR
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Q33. Tot cu note de la 0 la 10, evaluati nivelul de pregatire al personalului didactic
din urmatoarele cicluri de pregatire:

OPERATOR: se citegte fiecare rdnd in parte gi se inregistreaza nota acordata in coloana
din dreapta tabelului!

Nota

Prescolar - griadinite
Primar (clasele I - 1V)
Gimnazial (clasele V - VIII)
Liceal (clasele IX — XII)

Q34. Care credeti ca sunt cele mai mari 3 carente (lipsuri) pe care le are orasul
Baia Sprie cu privire la Sistemul de Educatie?

B[N |

1. 4. Nu pot aprecia
2. 5.NR
3

Q35. Cat de necesara credeti ca este pentru mediul de munca de stat si privat din
orasul dvs. organizarea cursurilor de formare profesionala continua?

Foarte utile Utile Potrivit de utile Putin utile Deloc utile | Nu pot aprecia NR

1 2 3 4 5 6 7

Q36. Cine credeti ca ar trebui sa organizeze aceste cursuri?
Agentia Judeteana de Ocupare a Fortei de Munci - AJOFM
Organizatiile Non Guvernamentale - ONG

Universitatile

Alte institutii. Care?

Nu stiu / Nu pot aprecia

6 NR

Q37. Daca ne gandim la faptul ca Romania este integrata in Uniunea Europeana,
in viitor, cum credeti ca se va schimba viata dvs., in calitate de cetatean al
orasului Baia Sprie?

[V AL SA

1 in bine

2 in riu

3 Va fi la fel

4 Nu pot aprecia
5 NR

Q38. in ceea ce priveste nevoile actuale, asa cum le apreciati dvs., cat de utile vi
se par urmatoarele categorii de proiecte pentru dezvoltarea orasului Baia Sprie?
OPERATOR: se citeste fiecare rédnd in parte si se incercuieste cifra din dreptul optiunii

facute !
Foart | Util |Potrivi Putin|Delo [Nu pot
e util t util |c util|apreci
a

Imbunatatirea conditiilor de mediu inconjurator

infiintarea unui sistem de colectare selectiva a degeurilor

Consolidarea cladirilor de patrimoniu

Consolidarea cladirilor de cult

QB WN =

EEQ IR JIEY Y Y
NININNN
WWWWww
LR SE AR
agajcaao
(2] 2N~z 0K )

Refacerea fatadelor blocurilor de locuinte
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6 Construirea de locuinte sociale 1 2 3 4 5 6
7 Cresterea nivelului serviciilor de sanatate publica 1 2 3 4 5 6
8 Dezvoltarea infrastructurii pentru sanatate 1 2 3 4 5 6
9 Investitii economice mari 1 2 3 4 5 6
10 | Servicii mai bune in domeniul educatiei / crearea de centre de excelenta 1 2 3 4 5 6
1 Dezvoltarea infrastructurii pentru educatie 1 2 3 4 5 6
12 Reabilitarea serviciilor de iluminat public, alimentare cu apa, canalizare, 1 2 3 4 5 6
gaz metan, electricitate
13 | Reabilitarea si schimbarea destinatiei pentru Casa Veche Lacul Albastru 1 2 3 4 5 6
in Centru Social multifunctional.
14 | Reabilitarea infrastructurii rutiere 1 2 3 4 5 6
15 | Reabilitarea strazii Plevnei 1 2 3 4 5 6
16 | Reabilitarea strazilor Gutinului si Curtii, precum si a aleilor din zona de 1 2 3 4 5 6
blocuri
17 | Reabilitarea strazii Boczor Wolf 1 2 3 4 5 6
18 | Infiintarea si reabilitarea spatiilor pietonale 1 2 3 4 5 6
19 | Infiintarea, reabilitarea si modernizarea parcarilor 1 2 3 4 5 6
20 | infiintarea, reabilitarea si modernizarea statiilor mijloacelor de transport 1 2 3 4 5 6
21 | infiintarea / construirea soselei de centura 1 2 3 4 5 6
22 | Profesionalizarea functionarilor publici din administratia locala 1 2 3 4 5 6
23 | Construirea de locuinte 1 2 3 4 5 6
24 | Realizarea unui sistem de supraveghere pentru prevenirea criminalitatii 1 2 3 4 5 6
25 | Realizarea unui sistem de management al traficului 1 2 3 4 5 6
26 Dezvoltarea infrastructurii pentru turism 1 2 3 4 5 6
27 Realizarea de centre de informare publica 1 2 3 4 5 6
28 | infiintarea / construirea unei autogari 1 2 3 4 5 6
29 | Construirea unui sediu administrativ pentru Politie 1 2 3 4 5 6
30 | Amenajarea de spatii verzi si de agrement 1 2 3 4 5 6
31 Construirea unui patinoar 1 2 3 4 5 6

Q39. in care dintre urmétoarele situatii apreciati ca veti fi (sau nu veti) in

urmatorii 7 ani?

OPERATOR: se citeste fiecare rdnd in parte si se incercuieste cifra din dreptul optiunii

facute !
Voi | Nu voi
fi fi
1 Om de afaceri (patron)
2 Angajat intr-o firma mica in Baia Sprie
3 Angajat intr-o firmi mare in Baia Sprie
4 Angajat in administratie sau servicii publice
5 Emigrat in alta parte a tarii
6 Emigrat in strainatate
7 Somer
8 Pensionar
9 ALTA. CARE?
Q40. Sex:
1 2
M F
Q41. Varsta pe intervale
1 2 3 4 6
18- 24 ani 25-34 ani 35-44 ani 45-54 ani 55-64 ani 65 ani si peste
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Apa potabila curenta de la reteaua 1 in sistem PAUSAL (consum distribuit pe scari )
ORASULUI 2 in sistem INDIVIDUAL (contorizare in
apartament )
Canalizare 5 Racordati la RETEAUA ORASULUI
6 PROPRIE, cu bazin de deversare
Gaz 7 Alimentare la RETEAUA ORASULUI
8 Alimentare la BUTELIE
Centrala termica proprie | 9

Q43. Ocupatie:

1 Om de afaceri (patron) 7 Agricultor

2 Muncitor 8 Pensionar de stat

3 Servicii comert sau conexe 9 Pensionar agricol

4 Cadru invitimint, sinitate, armati (bugetari) 10 | Alt cadru cu pregitire superioari (ingineri, manager
5 Student 11 | Alta ocupatie (casnice, functionari)

6 Somer 12 | NR

Q44. Scolaritate:

Cel mult 4 clase primare

4 — 8 clase (scoald gimnaziald)

8-10 clase, Scoala profesionala

Liceul

Scoala postliceala

Studii universitare si postuniversitare

NR

Q45. Obi

uiti sa va economisiti sau investiti banii:

La banca 5 Sub alta forma
La CEC 6 Nu reusesc sa economisesc bani
La fonduri de investitii 7 NR

I IS =R R PN T PN Y S

In bonuri de valoare

Q46. Care este, cu aproximatie, venitul dvs. personal intr-o luna de zile, indiferent
de sursele din care se realizeaza acesta?

1] 1]

1 )

1 2 3 4 5 6 7 8 9
<100 lei {101 —300 lei 301- 500 lei 501- 700 lei [701-1000 lei 1001-1500 lei  [1501-2000 lei ~ [Peste 2000 lei [NR
Q47. Cartierul / Zona in care locuiti:
1 Microraion Vest
2 Altul




PLANUL INTEGRAT DE DEZVOLTARE URBANA

Pas 7: Realizarea analizei SWOT a cadrului pentru planul local de dezvoltare si

identificarea de proiecte prioritare

e realizarea unei sinteze a datelor primare
e realizarea unui draft al raportului de cercetare
e realizarea unei matrice (ghid) de analiza SWOT

Puncte

Dezvoltare urband si infrastructura de transport slabe

Oportunitati | Amenintari

Teritoriul orasului

Constructii civile si industriale

Infrastructura de transport: strazi, poduri/pasaje,
parcari, trotuare, zone pietonale

Piete

Transport public, intern si extern

lluminatul public

Siguranta cetateanului si siguranta in trafic

Puncte

Mediu si energie
’ 8 slabe

Oportunitati  Amenintari

Reteaua de alimentare cu apa si canalizare
Gestionarea deseurilor

Calitatea aerului si apei

Riscurile naturale

Poluarea fonica

Parcuri si spatii verzi

Energia electrica si alimentare cu gaz metan
Energia termica

Energia regenerabila

Puncte Puncte

Dezvoltare economica Oportunitati  Amenintari

tari slabe
Sprijin pentru dezvoltarea afacerilor si a investitiilor
Turismul
Cercetare - dezvoltare, inovare, tehnologia
informatiei si comunicatiei, transfer tehnologic
Activitati economice specifice mediului rural
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Resurse umane

Elemente demografice

Infrastructura si servicii de educatie initiala
Formare profesionala continua

Somajul si promovarea ocuparii

Infrastructura si servicii sociale, inclusiv minoritati,
femei, persoane cu dizabilitati, categorii

defavorizate

Infrastructura si servicii pentru sanatate
Serviciile publice

Cultura, sport, tineret

BAIA SPRIE

Puncte Puncte
tari slabe

e realizarea unui scenariu pentru coordonarea discutiilor

e realizarea de prezentari Power Point

e realizarea a 4 grupe de lucru cu specialisti pe domenii sectoriale: Infrastructurd de
transport, Mediu si energie, Dezvoltare economicd, Resurse umane

Grupele de lucru s-au desfasurat in
Dezvoltare urbana; 05.02.2009 : ora :
Dezvoltare economica;05.02.2009 : ora :

A se urmari invitatiile de participare,

ziua de 05.02.2009 , astfel: 05.02.2009 : ora 10.00:
10.00 :Mediu si energie; 05.02.2009 : ora : 13.00 :
13.00 :Resurse umane.

alaturi de listele de prezenta, atasate la prezentul

document in Anexa: , Documente justificative parte integranta a capitolului 1V, din

continutul cadru al PIDU”.

Prezentam mai jos, lista invitatiilor transmise expertilor invitati sa participe la grupele de

lucru:

Oportunitati Amenintari
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(0F: 1 1 (- VT
In atentia: ....................

Data: .........cccceeennne.

Ref.: Planul Integrat pentru Dezvoltare Urbana a Orasului Baia Sprie

INVITATIE EXPERTI LA FOCUS GROUP

Stimata Doamna/ Stimate Domn,

in perioada moderna, pentru unitatile administrativ teritoriale, strategia de dezvoltare
locala este un un pas important spre o planificare comprehensiva a dezvoltarii, care coreleaza
politicile sectoriale — economice, sociale, de mediu, transport etc. — cu politicile teritoriale, si se
implementeaza printr-o succesiune de proiecte, Tn scopul realizarii unei dezvoltari durabile.

Orice localitate, ca instrument pe drumul spre competitivitate, trebuie sa realizeze si sa
promoveze o strategie privind dezvoltarea locala in perspectiva. Lipsa unui asemenea plan
strategic duce la o slaba capacitate administrativa, in cadrul careia rezulta un raport ineficient
resurse — rezultate si se pot pierde oportunitati deosebite cum ar fi absorbtia fondurilor europene
(prin elaborarea unui asemenea plan strategic se fundamenteaza accesul la fondurile europene,
deoarece proiectele propuse in cadrul diverselor programe trebuie sa se regaseasca printre
prioritétile identificate in planul strategic).

De asemenea, un plan de dezvoltare urbana trebuie sa cuprinda abordarile sectoriale
si sa se incadreze in documentele programatice de la nivel national, regional si judetean pentru
a se asigura convergenta rezultatelor:

- cu Planul National de Dezvoltare 2007 — 2013;

- cu Planul de Dezvoltare Regionala Nord Vest 2007-2013;

- cu strategiile de dezvoltare la nivel judetului Maramures.

n acest sens, Primaria Orasului Baia Sprie are in curs de elaborare Planul Integrat de
Dezvoltare Urbana a Orasului care va avea in vedere obtinerea urmatoarelor rezultate:

o crestere economica si creare de locuri de munca

o coeziune sociald si reducerea saraciei

o dezvoltare durabila si protectia mediului

Precizam faptul ca pentru realizarea planului, Primaria Orasului Baia Sprie a semnat
un contract de consultanta cu firma SC AVENSA CONSULTING SRL, pentru derularea caruia
Primaria va pune la dispozitia consultantului urmatoarele:
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o Date statistice si documente programatice existente si va sustine consultantul n
demersurile acestuia pentru obtinerea datelor de la institutiile implicate;

e Documente aprobate de natura strategiilor de dezvoltare urbana (Agenda Locala 21,
PUG, PAT, RLU si alte studii relevante);

e Va facilita legatura cu reprezentantii institutiilor si organizatiilor publice locale (actorii
locali) implicati in realizarea planului pe parcursul elaborarii acestuia cat si in procesul
de consultare publica;

e Va asigura spatiu pentru realizarea interviurilor si focus grupurilor atunci cand este
necesar;

e Va asigura spatiu pentru dezbaterea publica.

Astfel, pentru sprijinirea fundamentarii cat mai realiste si corecte a planului integrat de
dezvoltare urbana, in cadrul metodologiei de elaborare a acesteia, trebuie organizata o sesiune
de focus group-uri la care sunt invitati sa participe experti pentru analiza aspectelor pozitive si
negative, identificarea viziunii, obiectivelor si proiectelor individuale pentru orasul Baia
Sprie in domeniile sectoriale de competenta care sunt concentrate in trei prioritati de analiza:

e Dezvoltare urband,mediu si energie
e Dezvoltare economica
e Resurse umane, inclusiv sanatate, sport, cultura

Va invitam prin prezenta sa participati la sesiunea de focus group-uri pe domeniul
sectorial ,,Dezvoltare urbana, mediu gi energie” care va avea loc in data de 05.02.2009, ora
10.00, in Sala de consiliu, si in care se vor analiza urmatoarele aspecte:

- Terenuri

- Constructii civile si industriale

- Infrastructura de transport: strazi, trotuare, parcari, poduri/ pasaje, zone pietonale

- Spatii verzi, mobilier urban, piete

- lluminat public

- Utilitati, etc.

- Transport public intern: autobus, microbus, taxi,

- Transport public extern: autobus, microbus, céi ferate

- Siguranta cetateanului

- Siguranta in trafic

- Gestionarea deseurilor

- Calitatea aerului si apei

- Riscuri naturale

- Poluarea fonica

- Parcuri si spatii verzi

- Energia: energia electrica, energia termica, gaze naturale, energie regenerabila
(hidro, eoliana, solara, biomasa), etc
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Intalnirea va fi prezidatd de domnul Vasile Dorin Pasca — primar al Orasului Baia Sprie si va
fi moderata de un reprezentant al firmei de consultanta AVENSA.

Pentru informatii si detalii suplimentare, nu ezitati sa ne contactati:
Breban Claudia, Primaria Baia Sprie
Strada Piata Libertatii, nr. 4
Telefon: +40-262-262303, 260059 Fax: +40-262-260059

E-mail: primaria@baiasprie.com

Cu speranta unei colaborari deosebite, va multumim.

Cu stima,

PRIMAR,

Vasile Dorin Pasca
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o primire feedback de la experti
Feedback-ul primit de la experti s-a primit fie in format electronic, fie in format scriptic, in
urma sustinerii prezentarilor power point la grupele de lucru si trimiterii pe mail a acestora,
insotite de o fisa de proiect prin care s-a solicitat sustinerea din partea expertilor a unei
propuneri de viziune pentru orasul Baia Sprie si a unor propuneri de proiecte pe care le
considera reprezentative, prin care sa se materializeze obiectivele principale de dezvoltare
ale orasului, convergente catre ceea ce va simboliza Baia Sprie.

Prezentam mai jos fisa de proiect transmisa in format scriptic fiecarui expert participant la
sfarsitul intalnirilor realizate in cadrul grupelor de lucru si in format electronic, ulterior,
impreuna cu prezentarea power point specifica fiecarei grupe de lucru:

Localitate: Orasul BAIA SPRIE
NUME E@XPEIE: oiiiiiiiiiniiiiiniiiintiiiintiiiintiiesntisssstesssssssssssssnsesssassnns
[T 4 o U - T s

Va rog sa propuneti o viziune pentru orasul BAIA SPRIE si sa enumerati obiectivele
principale de dezvoltare ale orasului , care vor duce la implementarea acesteia:

FISA - PROPUNERE VIZIUNE

Obiectivele principale de dezvoltare ale orasului BAIA SPRIE

Va rog sa propuneti cateva proiecte individuale, prin care sa se materializeze obiectivele
principale de dezvoltare ale orasului , finantabile prin Axa 1 din POR, convergente catre
ceea ce va simboliza BAIA SPRIE :

FISA - PROPUNERE IDEE DE PROIECT

OBIECTIVE
(Descriere proiect)

Grup tinta
BUGET
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Pas 8: Prezentarea catre stakeholderi (reprezentantii administratiei publice) a starii de

fapt si conturarea cadrului de dezvoltare
¢ realizarea unei sinteze a datelor primare
e realizarea unui scenariu pentru coordonarea discutiilor
¢ realizarea unei prezentari Power Point
e realizarea unui seminar cu stakeholderi (reprezentantii administratiei publice) la
care, in urma invitatiilor, au participat urmatorii:

A se urmari invitatiile de participare, alaturi de listele de prezenta, atasate la prezentul
document in Anexa: , Documente justificative parte integranta a capitolului 1V, din
continutul cadru al PIDU”.

Prezentam mai jos invitatia de participare transmisa reprezentantilor Consiliului Baia

Sprie:

catre: .....coooveeeeviiieeeenn
In atentia: ....................

Data: .........ccoeevnennne.

Ref.: Planul Integrat pentru Dezvoltare Urbana a Orasului Baia Sprie

INVITATIE EXPERTI LA FOCUS GROUP

Stimata Doamna/ Stimate Domn,

In perioada moderna, pentru unitatile administrativ teritoriale, strategia de dezvoltare
locala este un un pas important spre o planificare comprehensiva a dezvoltarii, care coreleaza
politicile sectoriale — economice, sociale, de mediu, transport etc. — cu politicile teritoriale, si se
implementeaza printr-o succesiune de proiecte, in scopul realizarii unei dezvoltari durabile.

Orice localitate, ca instrument pe drumul spre competitivitate, trebuie sa realizeze si sa
promoveze o strategie privind dezvoltarea locald Tn perspectiva. Lipsa unui asemenea plan
strategic duce la o slaba capacitate administrativa, in cadrul careia rezulta un raport ineficient
resurse — rezultate si se pot pierde oportunitati deosebite cum ar fi absorbtia fondurilor europene
(prin elaborarea unui asemenea plan strategic se fundamenteaza accesul la fondurile europene,
deoarece proiectele propuse in cadrul diverselor programe ftrebuie sa se regaseasca printre
prioritétile identificate in planul strategic).
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De asemenea, un plan de dezvoltare urbana trebuie sa cuprinda abordarile sectoriale
si sa se incadreze in documentele programatice de la nivel national, regional si judetean pentru
a se asigura convergenta rezultatelor:

- cu Planul National de Dezvoltare 2007 — 2013;

- cu Planul de Dezvoltare Regionala Nord Vest 2007-2013;

- cu strategiile de dezvoltare la nivel judetului Maramures.

In acest sens, Primaria Orasului Baia Sprie are in curs de elaborare Planul Integrat de
Dezvoltare Urbana a Orasului care va avea in vedere obtinerea urmatoarelor rezultate:

o crestere economicéa si creare de locuri de munca

o coeziune sociald gi reducerea saraciei

o dezvoltare durabild si protectia mediului

Precizam faptul ca pentru realizarea planului, Primaria Orasului Baia Sprie a semnat
un contract de consultanta cu firma SC AVENSA CONSULTING SRL, pentru derularea caruia
Primaria va pune la dispozitia consultantului urmatoarele:

e Date statistice si documente programatice existente si va sustine consultantul in
demersurile acestuia pentru obtinerea datelor de la institutiile implicate;

e Documente aprobate de natura strategiilor de dezvoltare urbana (Agenda Locala 21,
PUG, PAT, RLU si alte studii relevante);

e Va facilita legatura cu reprezentantii institutiilor si organizatiilor publice locale (actorii
locali) implicati in realizarea planului pe parcursul elaborarii acestuia cat si in procesul
de consultare publica;

e Va asigura spatiu pentru realizarea interviurilor si focus grupurilor atunci cand este
necesar;

e Va asigura spatiu pentru dezbaterea publica.

Astfel, pentru sprijinirea fundamentarii cat mai realiste si corecte a planului integrat de
dezvoltare urbana, in cadrul metodologiei de elaborare a acesteia, trebuie organizata o sesiune
de focus group-uri la care sunt invitati sa participe factorii de decizie la nivel administrativ pentru
identificarea viziunii, obiectivelor si proiectelor individuale pentru orasul Baia Sprie in
domeniile sectoriale de competenta care sunt concentrate in trei prioritati de analiza:

e Dezvoltare urbana, mediu si energie
e Dezvoltare economica
e Resurse umane, inclusiv sdnatate, sport, cultura

Va invitdm prin prezenta sa participati la acest focus group pentru identificarea directiilor
de actiune si a propunerilor de proiecte individuale promovate la nivelul propriu de
reprezentativitate Tn cele trei domenii sectoriale, intalnire care va avea loc in data de
06.01.2009, ora 10.00, in Sala de consiliu, si in care se vor analiza urmatoarele aspecte:
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1. Dezvoltare urbana, mediu si energie
Terenuri, Constructii civile si industriale,
Infrastructura de transport,

Spatii verzi, mobilier urban, piete

lluminat public, Utilitati, etc., Transport public

Siguranta cetateanului

Siguranta in trafic

Alimentare cu apa si canalizare

Gestionarea deseurilor

Calitatea aerului si apei, Poluarea fonica

Parcuri si spatii verzi

Energia: energia electrica, energia termica, gaze naturale, energie regenerabila, etc.

2. Dezvoltare economica (fara energie) 3. Resurse umane
Servicii pentru afaceri; Servicii de educatie initiala
Infrastructura pentru afaceri; Formare profesionala continua
Turism, Somajul si promovarea ocuparii
Cercetare&Dezvoltare, Inovare, Transfer tehnologic Servicii publice
Tehnologia informatiei Infrastructura si servicii pentru Sanatate
Activitati economice specifice mediului rural Infrastructura pentru Educatie

Infrastructura si servicii sociale, sport, cultura, etc.

Intalnirea va fi prezidatd de domnul Vasile Dorin Pasca — primar al Orasului Baia
Sprie si va fi moderata de un reprezentant al firmei de consultanta AVENSA.

Pentru informatii si detalii suplimentare, nu ezitati sa ne contactati:
Breban Claudia, Primaria Baia Sprie
Strada Piata Libertatii, nr. 4
Telefon: +40-262-262303, 260059 Fax: +40-262-260059
E-mail: primaria@baiasprie.com

Cu speranta unei colaborari deosebite, va multumim.
Cu stima,
PRIMAR,

Vasile Dorin Pasca

Pas 9: Realizarea PIDU in format pentru dezbatere publica
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e realizarea cadrului PIDU si supunerea spre analiza catre Primaria Baia Sprie

e primirea observatiilor din partea Primariei Baia Sprie si realizarea ajustarilor

¢ inaintarea catre Primaria Baia Sprie a formatului pentru dezbaterea publica

e comunicate de presa privind elaborarea si finalizarea PIDU

e postarea PIDU pe pagina web a Primariei Baia Sprie, http://www.baiasprie.com/, si
disponibilitatea acestuia pentru consultare la sediul Primariei Baia Sprie pentru cei
care nu au acces la internet

e primirea de observatii, recomandari, sugestii, etc. din partea diferitelor categorii
de opinanti

Pas 10: Realizarea formei finale a PIDU

e realizarea ajustarilor PIDU a Orasului Baia Sprie in urma dezbaterii publice
e predarea in format printat si in format electronic a formei finale catre Primaria
Baia Sprie

*** [ final PIDU va reprezenta o pondere a urmétoarelor viziuni:
Opinia cetatenilor
Expertiza specialistilor

Propunerile consultantului
Viziunea si decizia structurilor politice
Strategia si decizia Primariei

J 1) J 1)

;1)

Viziunea structurilor politice

Strategia si decizia
primariei

Propunerile consultantului
lojiysijeroads ezjyiadxg

Opinia cetatenilor
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IV.2. Informarea publicului

Informarea publicului s-a realizat pe durata elaborarii Planului Integrat de Dezvoltare Urbana

al Orasului Baia Sprie, si va continua si pe durata implementarii acestuia.

Prezentam mai jos detalierea activitatilor de informare, promovare si asigurarea vizibilitatii

PIDU in fiecare etapa:

Activitati de informare, promovare si asigurarea vizibilitatii pe durata elaborarii PIDU

Activitatile de informare cu privire la realizarea PIDU s-au desfasurat pe toata durata elaborarii
acestuia si au cuprins mai multe etape:
e (Catre reprezentantii mediului de afaceri, sectorului de invatamant si sanatate, ONG-
urilor si ai principalelor institutii ale administratiei publice locale si centrale, etc, prin:

(e]

scrisori oficiale trimise de Primaria Baia Sprie catre reprezentantii mediului de
afaceri, sectorului de invatamant si sanatate, ONG-urilor si ai principalelor
institutii ale administratiei publice locale si centrale, etc ..., respectiv de tipul
intitutiilor mentionate mai jos, pentru solicitarea de informatii referitoare la
starea de fapt a unitatii administrativ teritoriale: Agentia Judeteana pentru
Ocuparea Fortei de Munca, operatorul care gestioneaza apa-canal, Agentia pentru
Protectia Mediului, Casa de Asigurari de Sanatate, Camera de Comert si Industrie,
Casa Judeteana de Pensii, Autoritatea de Sanatate Publica, DSVSA, EON, EON Gaz,
operatorul care gestioneaza colectarea deseurilor, Directia Generala a Finantelor
Publice, operatorul care gestioneaza iluminatul, Inspectoratul Scolar Judetean,
Inspectoratul  Teritorial de Munca, Oficiul Judetean pentru Protectia
Consumatorilor, Oficiul Registrului Comertului, Directia Judeteana de Statistica,
Serviciul Politiei Rutiere, directii si servicii din cadrul Primariei Baia Sprie,
operatori privati de telecomunicatii;

A se urmari invitatiile de solicitare informatii atasate la prezentul document in Anexa:
,Documente justificative parte integranta a capitolului 1V, din continutul cadru al PIDU”.

invitatii de participare la Focus Group-urile realizate pe subdomenii sectoriale
(Infrastructurad de transport, Mediu si energie, Dezvoltare economicd, Resurse
umane), trimise de Primaria Baia Sprie catre reprezentantii mediului de afaceri,
sectorului de invatamant si sanatate, ONG-urilor si ai principalelor institutii ale
administratiei publice locale si centrale, etc ..., respectiv de tipul intitutiilor
mentionate mai jos: Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca,
operatorul care gestioneaza apa-canal, Agentia pentru Protectia Mediului, Casa de
Asigurari de Sanatate, Camera de Comert si Industrie, Casa Judeteana de Pensii,
Autoritatea de Sanatate Publica, DSVSA, EON, EON Gaz, operatorul care
gestioneaza colectarea deseurilor, Directia Generala a Finantelor Publice,
operatorul care gestioneaza iluminatul, Inspectoratul Scolar Judetean,
Inspectoratul  Teritorial de Munca, Oficiul Judetean pentru Protectia
Consumatorilor, Oficiul Registrului Comertului, Directia Judeteana de Statistica,
Serviciul Politiei Rutiere, directii si servicii din cadrul Primariei Baia Sprie,
operatori privati de telecomunicatii;
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A se urmari invitatiile de participare, alaturi de listele de prezenta, atasate la prezentul
document in Anexa: ,,Documente justificative parte integranta a capitolului 1V, din continutul
cadru al PIDU”.

o instiintari privind finalizarea Planului de Dezvoltare Urbana, insotite de o
prezentare, trimise de Primaria Baia Sprie catre reprezentantii mediului de
afaceri, sectorului de invatamant si sanatate, ONG-urilor si ai principalelor
institutii ale administratiei publice locale si centrale, etc ..., respectiv de tipul
intitutiilor mentionate mai jos: Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de
Munca, operatorul care gestioneaza apa-canal, Agentia pentru Protectia Mediului,
Casa de Asigurari de Sanatate, Camera de Comert si Industrie, Casa Judeteana de
Pensii, Autoritatea de Sanatate Publica, DSVSA, EON, EON Gaz, operatorul care
gestioneaza colectarea deseurilor, Directia Generala a Finantelor Publice,
operatorul care gestioneaza iluminatul, Inspectoratul Scolar Judetean,
Inspectoratul  Teritorial de Munca, Oficiul Judetean pentru Protectia
Consumatorilor, Oficiul Registrului Comertului, Directia Judeteana de Statistica,
Serviciul Politiei Rutiere, directii si servicii din cadrul Primariei Baia Sprie,
operatori privati de telecomunicatii

A se urmari invitatiile de participare, alaturi de listele de prezenta, atasate la prezentul
document in Anexa: ,,Documente justificative parte integranta a capitolului 1V, din continutul
cadru al PIDU”.

e Catre Agentia Regionala de Protectia Mediului, prin:
o Inaintarea documentatiei necesare procedurii SEA
A se urmari adresa de la/ catre ARPM atasata la prezentul document in Anexa: , Documente
justificative parte integranta a capitolului 1V, din continutul cadru al PIDU”.

e Catre comunitatea locala, prin:
o studiu de cercetare pentru fundamentarea PIDU al Orasului Baia Sprie, realizat
la nivelul comunitatii locale, pe un esantion de 210 persoane
o Focus Group-urile realizate pe subdomenii sectoriale, la care au fost invitati sa
participe persoane din comunitatea locala, in calitate de experti pe fiecare
domeniu sectorial
o postarea pe site-ul primariei Orasului Baia Sprie, http://www.baiasprie.com/
spre consultare si informare publica a Planului Integrat de Dezvoltare Urbana a
Orasului Baia Sprie
A se urmari raportul de cercetare al Studiului de cercetare pentru fundamentarea PIDU al
Orasului Baia Sprie, invitatiile de participare ala Focus Group-uri, alaturi de listele de
prezenta, printscreen dupa site-ul oficial al Primariei, atasate la prezentul document in
Anexa: ,,Documente justificative parte integranta a capitolului 1V, din continutul cadru al
PIDU”.

e Organizarea de evenimente de Relatii Publice prin:
o Realizarea unui comunicat de presa, publicat in cel putin doua ziare judetene
si/sau locale, cu privire la elaborarea Planului Integrat de Dezvoltare Urbana a
Orasului Baia Sprie, care a continut date referitoare la Axa 1 din POR
A se urmari copia dupa comunicatul de presa, atasat la prezentul document in Anexa:
,Documente justificative parte integranta a capitolului 1V, din continutul cadru al PIDU”.
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o Realizarea unui comunicat de presa, publicat in cel putin doua ziare judetene
si/sau locale, cu privire la finalizarea Planului Integrat de Dezvoltare Urbana a
Orasului Baia Sprie, care a continut urmatoarele: date referitoare la Axa 1 din
POR, informatii referitoare la postrea pe site a acestui document in vederea
consultarii publice, obiectivul general al PIDU si proiectele individuale prin care se
indeplineste obiectivul
A se urmari copia dupa comunicatul de presa, atasat la prezentul document in Anexa:
,Documente justificative parte integranta a capitolului 1V, din continutul cadru al PIDU”.

o Distribuirea de pliante, format A5, 4 pagini, de informare a comunitatii locale,
din zona de actiune urbana, care au continut urmatoarele: zona de actiune
urbana, date referitoare la Axa 1 din POR, obiectivul general al PIDU si proiectele
individuale prin care se indeplineste obiectivul, harta obiectivelor de investitii

A se urmari pliantul atasat la prezentul document in Anexa: ,Documente justificative parte
integranta a capitolului 1V, din continutul cadru al PIDU”.

Activitati de informare, promovare si asigurarea vizibilitatii PIDU pe durata implementarii

acestuia

De asemenea, o alta componenta distincta a activitatii de promovare o constituie promovarea si
asigurarea vizibilitatii PIDU pe durata implementarii acestuia. In concluzie, separat de campania
de promovare descrisa mai sus, incepand cu prima luna si continuand pe toata durata implementarii
PIDU se vor desfasura activitati de vizibilitate a PIDU conform Manualului de Identitate Vizuala
pentru Programul Operational Regional, prin realizarea activitatilor de promovare si asigurare a
vizibilitatii realizate in cadrul fiecarui proiect individual.

Toate materialele promotionale mentionate anterior vor prezenta: denumirea beneficiarului,
denumirea proiectului, valoarea totala a finantarii, datele de incepere si finalizare ale proiectului,
locul de implementare al acestuia. Alaturi de cele mantionate anterior vor fi prezente si denumirea
programului, sigla Guvernului Romaniei, sigla Uniunii Europene, sigla ,Fonduri Structurale”,
elaborata de Autoritatea pentru Coordonarea Instrumentelor Structurale, sigla Porgramului
Operational Regional si adresa paginii web a programului (www.inforegio.ro), insotite de mentiunea
»Investim in viitorul tau! Regio este cofinantat de Uniunea Europeana prin Fondul European de
Dezvolatare Regionala”. Materialele mentionate anterior vor fi transmise catre Ol pentru avizare,
cu cel putin 15 zile lucratoare inainte de lansarea sau utilizarea lor si se va astepta avizarea lor).

Promovarea PIDU: se va realiza de catre echipa condusa de catre reprezentantul relatii publice,
conform Manualului de Identitate Vizuala pentru POR, prin:
e Comunicate de presa
e Conferinte de presa
e Actualizarea continua paginii web de pe site-ul primariei, care furnizeaza informatii
referitoare la stadiul implementarii PIDU, respectiv a proiectelor individuale
e Alte forme de promovare si informare recomandate de catre Organismul intermediar

In promovarea proiectului se va acorda importanta asigurarii vizibilitatii si transparentei
actiunilor UE.
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In concluzie, Activitatea de informare si publicitate consta in:

Activitatea de informare si publicitate
Activitati de informare, promovare si asigurarea
vizibilitatii pe durata elaborarii PIDU

BAIA SPRIE

Perioada estimata de desfasurare
Inainte de depunerea spre evaluare
a documentatiilor

Activitati de informare, promovare si asigurarea
vizibilitatii PIDU pe durata implementarii acestuia

Dupa contractare
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Anexe:
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Anexa 1: Regulamentul de ordine interna si functionare a UIP
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Anexa 2: Documente justificative parte integranta a
capitolului IV, din continutul cadru al PIDU
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OPIS Documente justificative:

- Date statistice: Adrese solicitari date statistice

- Focus group-uri de dezbatere, cu reprezentantii fiecarui domeniu
sectorial:

o Liste prezenta

o Prezentari

Prezentare forma finala, cu reprezentantii fiecarui domeniu

sectorial (mediul de afaceri, mediul academic, mediul APL,
mediul ONG, ...):

o Decizia primarului sau HCL privind aprobarea UIP,
incadrarea in organigrama primariei, statut si ROF

o Cv-uri

o HCL de aprobare a ultimului PUG

o HCL de aprobare SDL

o HCL de aprobare PIDU

o Comunicat de presa elaborare PIDU

= Copie dupa aparitia in massmedia

- Promovare:




